*

Institutie : PRIMARIA COMUNEI BRABOVA

Titlu concurs =§Recrutare pe functie publica de executie,vacanta in afara Agentiei

Functia publici (ID, denumire, clasi, grad profesional)
- (compartiment/birou/serviciu/directie/directie generala) :

referent,clasa lll,grad profesional superior *-
Compartimentul financiar-contabil

Data probi sul_;ii;lentarﬁ - ; ) 8.1 220é1

Tip probi suplimentari si nivel :

- Probi IT ; G e
- Probi limba strainia [ - Nu” S
- Alte probe suplimentare | _

Data probi scrisd : | 6.12.2021 | Ora probi scrisi : 10,00 |

Conditii de participare (studii, vechimea in specialitatea studiilor, alte conditii specifice):

'studii liceale,respectiv studii liceale,finalizate cu diploma de bacalaureat
? ani vechime ,neceasara exercitarii functiei publice

i
H
i
£

Bibliografia/ tematica: **
1. Constituia Roméniei, republicata;

2. Titlul 1 si 11 ale partii a VI-a din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile
si completarile ulterioare; 5
3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 prlvmd prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificirile si completdrile ulterioare;

4.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, |
cu modificarile i completdrile ulterioare.

Nota In continuare se va inscrie bibliografia/ tematica domeniului specific de activitate.

5 Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal cu modificarile si completarile ulterioare,

6. Legea nr.207/2015 privind Codul de Procedura Fiscala cu modificarile si completarile
ulterioare,

7.Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare,

TEMATICA

Dreptunte libertatile si indatoririle fundamentale (Constitutia Romaniei) @
Principii aplicabile conduitei profesionale a functionarilor publicii si personalului
contractual din administratia publica (OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu
zmodzflcarlle si completarile ulterioare) |
iPnncrpuie care stau la baza exercitarii functiei publice (OQUG nr.57/2019 privind Codul
‘Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare)

Statutul functionarilor publicii (OUG nr.57/2019 prlvmd Codul Administrativ, cu
mgdzfm_ar[lmpomnlﬁtanlp pllarioare). o aeses e A SRS, |

Bibliografia, tematica, atributiile previzute in fisa postului, precum si alte date necesare desfasurarii
concursului se afiseazi pe pagina de internet a autorititii sau institutiei publice organizatoare, la sectiunea
special creatd in acest scop.

—




Loc de desfisurare concurs :

]
:

]

Sediul Primariei comunei Brabova,judetul Dolj

Observatii concurs :

Locul, data publicirii
anuntului si perioada de
depunere a dosarelor

Persoana de contact

- Nume si prenume

- Functia publici detinuti
- Telefon si fax

- e-mail

EF’rimari:a Comunei Brabova,
data publicarii anuntului 21.10.2021,
perioada depunere dosare 21.10.2021- 09.11.2021

%Busduceanu Aurelia Mirela

'secretar general UAT
0251/447310,

‘primariabrabova@amail.com




TEMATICA
Drepturile libertatile si indatoririle fundamentale (Constitutia Romaniei)

Principii aplicabile conduitei profesionale a functionarilor publicii si personalului contractual din administratia publica
(OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare)

Principiile care stau la baza exercitarii functiei publice (OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare)

Statutul functionarilor publicii (OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare)

Prevenire si sanctionarea formelor de discriminare (.Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenire si
sanctionarea tuturor formelor de discriminare,republicata cu modificarille si completarile ulterioare,

Egalitate de sanse intre femei si barbati (Legea nr 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati,republicata,cu modificarile si completarile ulterioare)

Titlul IX Impozitele si taxele locale (Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal cu modificarile si completarile ulterioare,)

Titlul IV Inregistrarea fiscala(Legea nr.207/2015 privind Codul de Procedura Fiscala cu modificarile si completarile
ulterioare)

Titlul V Stabilirea creantelor fiscale(Legea nr.207/2015 privind Codul de Procedura Fiscala cu modificarile si completarile
ulterioare)

Rolul,competentele si responsabilitatile autoritatilor administratiei publice locale (Legea nr.273/2006 privind finantele
publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare,)

Controlul financiar preventiv propriu,auditul public intern si controlul ulterior (Legea nr.273/2006 privind finantele
publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare)
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Anexa nr.]
Denumire angajator
Date de identificare ale angajatorului (adresd completa, CUT)
Date de contact ale angajatorului (telefon, fax)
Nr.de inregistrare
Data inregistrarii
ADEVERINTA
Prin prezenta se atestd faptul cd dl/d-na... .. posesor al B.I/C.L.. "
seria.. iy I aanisiavany B sty @ fosUeste anga_]atul sesiaeshtsg baza actulul
dmmlstratlv de numire nr.. .....,f’cont:ractului individual de muncd/, cu norma intreagd/cu timp partial
de..........ore/zi, incheiat pe duraté detenninaté/nedetenninaté, inregistrat in registrul general de evidenta a salariatilor
CUNL.eveveifueeeieseerseeeneenns 5 10 functia/meseria/ocupatia de '. — -
Pentru exercnarea atributiilor stabilite in ﬁsa postulul aferenta contractului individual de
muncd/actului administrativ de numire au fost solicitate studii de nivel ...................... , in specialitatea.......................

Pe durata executdrii contractului individual de muncé@/raporturilor de serviciu, dl./d-
7 O N W a dobandit:
- vechime in munci: .....................@li........ huni.......zile
- vechime in specialitatea studiilor: ..........cc.c...... 21} SRR | | ) (S zile.
Pe durata executarii contractului individual de munca/raporturilor de serviciu au intervenit urmatoarele
mutatii (modificarea, suspendarea, incetarea contractului individual de muncé/raporturilor de serviciu):

Nr.| Mutatia Data Meseria/functia/ocupatia cu | Nr. si data actului pe baza
crt | intervenita indicarea clasei/gradatiei caruia se face
profesionale inscrierea si temeiul legal
In perioada lucratd a avut..........................zile de concediu medical i ................... concediu fara plata.
In perioada lucratd, d-lui/d-nei..........ccccovinvininnne nu i s-a aplicat nicio sanctiune disciplinard/ i s-a

aplicat sanctiunea disicplinara..........cccccoceivevnrinnes

Cunoscand normele penale incidente in materia falsului in declaratii, certificim ca datele cuprinse in
prezenta adeverinta sunt reale, exacte si complete.

Data Numele si prenumele reprezentantului legal al angajatorului’,

Semnitura reprezentantului legal al angajatorului,

Stampila angajatorului

! _ prin raportare la Clasificarea Ocupatiilor din Roménia si la actele normative care stabilesc functii
? _ se vaindica nivelul de studii (mediu /superior) ) ) . B
3 . persoana care potrivit legii /actelor juridice constitutive/altor tipuri de acte legale reprezintd angajatorul in relatiile cu tergii




DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE

(Sunt exceptate de la obligatia de a face declaratia pe propria réspundere privind calitatea de lucrator al
Securitatii sau de collaborator al acesteia, persoanele care la data de 22 decembrie 1989 nu implinisera
varsta de 16 ani)

conform art. 49 alin. (1) lit. j) din HG nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv conform
art. 5 alin. (1) din OUG nr. 24/2008 privind accesul la propriul dosar si deconspirarea Securitatii

Subsemnatul/Subsemnata

(numele si toate prenumele din actul de identitate, precum si eventualele nume
antericare)

cetdtean romé&n, fiul/fiica lui

st @L/E wwen seveess e s i SRR (e RIS D RO i SR BGRIEEE RN RO BANCRSESREE S R m——
(numele si prenumele mamei)

nascut/nascuta la

BH  snvaven en asveensiens s el e ae SRR R RRRRRGERE S R S WL e SRR A s w0
(locul nasterii: localitatea/judetul)

domiciliat/domiciliatd in

(domiciliul din actul de identitate)

legitimat/legitimata cu

(felul, seria si numdrul actului de identitate)

cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in
declaratii, dupi luarea la cunostintd a continutului Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr. 24/2008 privind accesul la propriul dosar si deconspirarea
Securitatii, declar prin prezenta, pe propria raspundere, a3 .........cuueunnn
(am fost/nu am fost) lucritor al Securitdtii sau colaborator al acesteia,in
sensul art. 2 din ordonanta de urgenta.

(Semnatura)




FORMULAR DE INSCRIERE

Autoritatea sau institutia publica ............

Functia publica solicitata:

Data organizarii concursului:

Numele si prenumele candidatului:

la concurs):

Datele de contact ale candidatului (se utilizeaza pentru comunicarea cu privire

Adresa:

E-mail:

Telefon:

Fax:

Studii generale si de specialitate:

Studii medii liceale sau postliceale:

Institutia Perioada

Diploma obtinuta

Studii superioare de scurta durata:

Institutia Pericada

Diploma obtinuta

Studii superioare de lunga durata:

Institutia Perioada

Diploma obfinuta




Studii postuniversitare, masterat sau doctorat:

Institutia Perioada

Diploma obfinuta

Alte tipuri de studii:

Institutia Pericada

Diploma obtinuta

Limbi straine:

Limba Scris Citit

Vorbit

Cunostinte operare calculator?:

Cariera profesionala®:

Pericada Institutia/Firma Functia

Principalele responsabilitati

Detalii despre ultimul loc de munca®*:




Persoane de contact pentru recomandari®:

Nume si prenume Institutia Functia Numar de telefon

Declaratii pe propria raspundere®

Subsemnatul(2) ........ccvieiiiiiiiii e , legitimat(a) cu
Cl/Bl seria ......... numarul .................. , eliberat(@) de ...............cccoeeeee la
Bl 00 wovnensnnunassisare .

cunoscand prevederile art. 54 lit. i) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul
functionarilor publici, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,
declar pe propria raspundere ca in ultimii 7 ani:

-am fost [J destituit(a) dintr-o functie publica

- nu am fost [
si/sau

-mi-a incetat [J contractul individual de munca

nu mi-a incetat [J

pentru motive disciplinare.

Cunoscéand prevederile art. 54 lit. j) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul
functionarilor publici, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare,
declar pe propria raspundere ca:

am desfasurat []

nu am desfasurat [
activitati de politie politica, astfel cum este definita prin lege.

Acord privind datele cu caracter personal”

[0 Sunt de acord cu transmiterea informatiilor si documentelor, inclusiv date
cu caracter personal necesare indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de
concurs, membrilor comisiei de solutionare a contestatiilor si ale secretarului,
in format electronic.

[0 Consimt ca institutia sa solicite organelor abilitate extrasul de pe cazierul
judiciar cu scopul angajarii si, in acest sens, am completat si am depus la
dosar cererea pusa la dispozitie de institutia organizatoare a concursului,
cunoscand ci pot reveni oricand asupra consimtamantului acordat prin
prezenta.

[0 Consimt ca institutia s& solicite Agentiei Nationale a Functionarilor Publici
extrasul de pe cazierul administrativ cu scopul constituirii dosarului de
concurs/examen in vederea promovarii §i, in acest sens, am completat si am




depus la dosar cererea pusa la dispozitie de institutia organizatoare a
concursului, cunoscand cd pot reveni oricdnd asupra consimtamantului
acordat prin prezenta.

[J Sunt de acord cu prelucrarea ulterioara a datelor cu caracter personal in
scopuri statistice si de cercetare.

[0 Doresc sa primesc pe adresa de e-mail indicatd materiale de informare si
promovare cu privire la activitatea institutiei si la domeniul functiei publice.
Declar pe propria raspundere, cunoscand prevederile art. 326 din Codul
penal cu privire la falsul in declaratii, ca datele furnizate in acest formular sunt
adevarate.

Data Semnatura

" Se vor trece calificativele "cunostinte de baza”, "bine” sau "foarte bine"; calificativele mentionate corespund, in grila de
autoevaluare a Cadrului european comun de referintd pentru limbi strdine, nivelurilor "utilizator elementar”, "utilizator
independent” si, respectiv, "utilizator experimentat”.

% Se va completa cu indicarea sistemelor de operare, editare sau orice alte categorii de programe IT pentru care exista
competente de utilizare, precum si, daca este cazul, cu informatii despre diplomele, certificatele sau alte documente relevante
care atesta detinerea respectivelor competente.

¥ Se vor mentiona in ordine invers cronologica informatiile despre activitatea profesionala anterioara.

“ Se vor mentiona calificativele acordate la evaluarea performantelor profesionale in ultimii 2 ani, daca este cazul.

% Vor fi mentionate numele si prenumele, locul de munca, functia si numérul de telefon.

% Se va bifa cu "X" varianta pentru care candidatul isi asuma rdspunderea declararii.

I Se va bifa cu "X", in cazul in care candidatul este de acord; in comunicarea electronica va fi folositad adresa de e-mail
indicata de candidat in prezentul formular, iar modelul cererii de consimtdmént pentru solicitarea extrasului de pe cazierul
judiciar cu scopul angajarii sau, dupd caz, extrasul de pe cazierul administrativ cu scopul constituirii dosarului de
concurs/examen in vederea promovirii se pune la dispozitie candidatului de cétre institutia organizatoare a concursului.




2

OPIS DOCUMENTE INSCRIERE CONCURS DE
RECRUTARE

a) formularul de inscriere;
b) curriculum vitae, modelul comun european;
C) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari;

e) copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul
administratiei publice, management ori in specialitatea studiilor necesare
exercitarii functiei publice, dupa caz;

f) copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator
pentru perioada lucrata — numar pagini;

g) copia adeverintei care atestd starea de sandtate corespunzatoare, eliberata
cu cel mult 6 luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al
candidatului;

h) copia adeverintei care atesta starea de sandtate corespunzdtoare pentru
efort fizic, in cazul functiilor publice pentru a cdror ocupare este necesard
indeplinirea unor conditii specifice care implica efort fizic si se testeaza prin
proba suplimentara;

i) cazierul judiciar;

j) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau
lipsa calitatii de lucrdtor al Securitatii sau colaborator al acesteia.

Copiile de pe actele prevézute mai sus se prezinta in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de catre
secretarul comisiei de concurs.

Am primit Am predat,
Secretar comisie concurs Candidat
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